
【労務管理者養成講座　受講申込書】

※ご記入いただきました情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者
の実態調査・分析のために利用することがあります。
※受講者欄が不足する場合は、適宜コピーの上お申し込みください。

所属部署 役　職 受　講　者　名（フリガナ）

　労務管理をする上で、基本的に知っておかなければならない知識は、労働基準法、労災保険、雇用保険、
健康保険、厚生年金保険等の労働･社会保険の知識です。
　本講座では、初心者の方を対象に、社会保険・労働保険の仕組みや諸手続き、給付の内容などを解説し、
雇用形態が多様化する中、近年増え続けている労使トラブルを未然に防ぐためにも、労務管理の正しい基礎
知識を身に付けることを目的としております。また、働き方改革に取り組む際に押さえておくべきポイント
についてもお話しいたします。この機会に是非、ご受講ください。

労務管理者養成講座

第1回
「労働基準法と就業規則」

第２回
「労災保険・雇用保険実務」

第３回
「健康保険・厚生年金実務」

第４回
「労務管理と総まとめ」

内　　容
講　師

と　き

ところ

対　象

定　員

申込方法

申 込 先

労務管理の基礎を学びたい方

50名（定員を超えた場合のみご連絡致します）

松山商工会議所 ５F　大ホール

松山商工会議所　経営支援部　〒790-0067  松山市大手町２丁目５－７
TEL：941-4111　　FAX：947-3126

※当商工会議所に駐車場はございません。ご来所の際は、公共交通
　機関をご利用いただくか、近隣の駐車場をご利用ください。

受講料
無 料

受講申込書に記入の上、FAXまたは郵送でお申込みください。

T E L　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　F A X

事業所名　　　　　　　　　　　　　　　所在地　〒　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

たけだ人事・労務コンサルティング
特定社会保険労務士
武田　一展氏

藤坂社会保険労務士事務所
特定社会保険労務士
藤坂　優子氏

令和元年10月16日水･23日水･30日水･
11月6日水 13:30～17:00（全４回）


