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参加内容

首都圏の人事責任者等との勉強会・交流会　参加申込書
松山商工会議所　地域振興部行 FAX：089－947－3126

※□を入れて
　　ください

□ 勉強会のみ参加

□ 勉強会・交流会とも参加

採用氷河期といわれている今、先進的な取り組みをされている首都圏の人事責任者並びに
人事コンサルタント等、人事関係者から最新の採用活動方法・人事施策等について、レク
チャーをいただくなど、勉強会形式での研修及び意見交換会を行います。
首都圏の最新の動向を得て、自社の採用活動等に活かしていただける内容となりますので、
ぜひご参加ください！

セミナー：採用成功のベンチャー企業から学ぶ採用ノウハウ・人事戦略
○成長著しいベンチャー企業の特長とは
○ベンチャー企業ならではのユニークな人事施策事例を学ぶ
⇒採用方法、採用後のフォロー、社内での従業員イベント、人材育成法 など

ワークショップ：他社との差別化を図る、自社の魅力の伝え方
○自社の強み・魅力を伝え、求める人材にエントリーしてもらう
　ためのトレーニング
⇒求人票・会社説明会での効果的な情報発信方法 など

申込書にご記入の上、FAXでお申込みください。申 込 松山商工会議所主 催

※ご記入いただきました個人情報は、当事業に利用するほか当会議所からの各種連絡・情報提供、調査分析のために利用することがあります。

株式会社リンクグローバルソリューション  事業部長　林　　幸弘 氏
合同会社ＤＭＭ.com 　　　　　　　　　 人事部部長　林　英治郎 氏
TASUKI有限責任事業組合　　　　　　 　理　事　松井　大介 氏 他

首都圏からの
参加企業
担 当 者

中小・小規模事業者のための最新採用ノウハウ・人事戦略

令和元年11月２日（土）
15：00～　セミナー
16：00～　ワークショップ
17：30～　交 流 会　※会費3,000円程度

日　時

リジェール松山 ８階 瑞穂
（住所：松山市南堀端町2－3）

会　場

テーマ

内　容

首都圏の人事責任者等との勉強会・交流会

参加無料
セミナー

ワークショ
ップ


